
회사명 : 

영역 순번 진단항목 예 아니오

1 문서화된 환경 정책을 보유하고 있습니까?

2 환경 전담 조직 또는 전담하는 인원이 있습니까?

3 지난 1년 간 사업과 관련하여 환경 관련 법규(또는 행정명령)을 위반한 사실이 있습니까?

4 환경 관련 경영시스템 인증이 있습니까?

5 온실가스 배출량을 관리하고 있습니까? (원단위)

6 유해물질 사용량을 관리하고 있습니까? (원단위)

7 전기사용량을 관리하고 있습니까? (원단위)

8 용수사용량을 관리하고 있습니까? (원단위)

9 폐기물 배출량을 관리하고 있습니까? (원단위)

10 안전/보건 관리 규정이나 매뉴얼을 작성 및 비치하고 있습니까?

11 안전 전담 조직 또는 전담하는 인원이 있습니까?

12 위험한 작업 등에 대해 표준 작업매뉴얼(작업절차서)을 보유하고 있습니까?

13 화재 및 위험 상황에 대한 대피 훈련을 실시하고 있습니까?

14 근로기준법에 의거한 근로 계약을 체결하고, 문서로 된 근로계약서를 교부하였습니까?

15 사업을 운영하는 국가별 법적 근로시간을 준수하고 있습니까?

16 임직원에게 법정 최저임금 이상을 지급하고 있습니까?

17 아동 노동, 강제 노동을 금지하는 문서화된 규정이 있습니까?

18 성별, 종교, 인종, 연령 등에 따른 차별을 금지하는 문서화된 규정이 있습니까?

19 성희롱 예방 지침이 있거나 연1회 이상 성희롱 방지 교육을 실시하고 있습니까?

20 노동조합 또는 노사협의체를 운영하고 있습니까?

21 윤리헌장 또는 윤리강령/지침을 보유하고 있습니까?

22 연 1회 이상 부패 방지를 포함한 윤리 교육을 실시하고 있습니까?

23
임직원의 부패 및 이해 상충 행위 등을 신고 할 수 있는 채널이 있습니까?

(예 : 신고함, 고충처리함, 홈페이지 핫라인 등)

24 지난 1년간 공정거래 관련 법규 위반 내역이 있습니까?

25 지난 1년간 세금 체납 내역이 있습니까?
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